
Mitarbeiter/in im technischen Außendienst

Für Sie steht der Kunde im Mittelpunkt. Nach intensiver Einarbeitung übernehmen Sie  
sowohl die aktive Kundenakquise zur Kundengewinnung als auch die technische Beratung,  
Betreuung der der Bestandskunden. Sie werden von einem kleinen Team unterstützt.

Ihre Aufgaben:
• Neukundenakquise
• Serviceleistungen & Beraterfunktion
• technische Betreuung der Kunden / Baustellenbesichtigung
• Genehmigungsverfahren 
• Angebotskalkulation bzw. -erstellung
• Aktives Monitoring

Ihr Profil:
• Abgeschlossene kaufm. Berufsausbildung
• Gutes technisches Verständnis, analytisches Denken
• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Belastbarkeit
• Durchsetzungsvermögen
• Gute  EDV-Kenntnisse
• Grundlagen im Genehmigungsverfahren

Das bieten wir Ihnen: 
• Einen Job, in dem Sie in hohen Maße eigenständig arbeiten können
• Eine attraktive Vergütung
• Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben
• Ein Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und Kollegialität großgeschrieben werden
• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem stetig wachsenden Unternehmen, in dem Ihre Leistung 

wertgeschätzt und honoriert wird



Mitarbeiter/in im technischen Außendienst

Jetzt sind Sie dran!

Entscheiden Sie sich für etwas Neues – entscheiden Sie sich für uns!
Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung mit Angabe 
des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihren Gehaltsvorstellungen mit dem Betreff „Technischer 
Außendienst“ an Frau Francisca Mayo, f.mayo@j-treffler.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


